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Zárszó
Bevezetés
A gazdasági program a képviselő-testület megbízatásának időtartamára vagy azt meghaladó időszakra szól. A gazdasági program az önkormányzat részére helyi szinten meghatározza mindazon célkitűzéseket, feladatokat, amelyek a költségvetési lehetőségekkel összhangban, a helyi társadalmi, környezeti, gazdasági adottságok átfogó figyelembevételével - a kistérségi területfejlesztési koncepcióhoz illeszkedve - az önkormányzat (ok) által nyújtandó kötelező és önként vállalt feladatok biztosítását, fejlesztését szolgálják. A gazdasági program tartalmazza különösen: a fejlesztési elképzeléseket, a munkahelyteremtés feltételeinek elősegítését, a településfejlesztési politika, az adópolitika célkitűzéseit, az egyes közszolgáltatások biztosítására, színvonalának javítására vonatkozó megoldásokat, továbbá városok esetében a befektetés-támogatási politika, városüzemeltetési politika célkitűzéseit. (Ötv.)
A gazdasági programot a képviselő-testület az alakuló ülését követő hat hónapon belül fogadja el, ha az egy választási ciklus idejére szól. Ha a meglévő gazdasági program az előző ciklusidőn túlnyúló, úgy azt az újonnan megválasztott képviselő-testület az alakuló ülését követő hat hónapon belül köteles felülvizsgálni, és legalább a ciklusidő végéig kiegészíteni vagy módosítani. (Ötv.)
Pilisvörösvár Város Önkormányzatának Képviselő-testülete megbízatásának időtartamára (2010-2014), a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény (Ötv.) alapján, építve a Képviselő-testület 44/2007. (III. 01.) Kt. sz. határozatával elfogadott 4 éves gazdasági programra valamint a Képviselő-testület 106/2008. (V. 29.) Kt. sz. határozatával elfogadott Integrált Városfejlesztési Stratégiára (IVS) és Helyi gazdaságfejlesztési stratégiára, az alábbi négyéves gazdasági programot fogadja el.
1. §

Településfejlesztés

1) Jelenlegi helyzet: 

Pilisvörösvár 1997-ben elnyerte a városi rangot, 2004 óta pedig kistérségi központ is. 
Városunk intézményrendszere fejlettnek mondható, az oktatási-, egészségügyi-, szociális- és egyéb szolgáltatások széles skáláját kínálja nemcsak a Pilisvörösvár polgárai, hanem a Pilisi-medencében élők számára is. 
Településünk infrastruktúrája sokat fejlődött az elmúlt két évtizedben: az ivóvízhálózatba bekötött lakások aránya 95,1%, a gázhálózatba bekötött lakások aránya 88,7 %, a szennyvízcsatorna-hálózatba bekötött lakások aránya 74,2%., a belterületi szilárd burkolatú utak aránya 95%. 
Az elmúlt négy évben új járdákkal és parkolókkal, játszóterekkel, aszfaltos és műfüves sportpályákkal gazdagodott a város; javultak a gyalogos közlekedés feltételei, rendezettebb és biztonságosabb lett az autós közlekedés, előre léptünk a közterületek nagyobb tisztasága irányában. Sikerült előrelépni önkormányzati intézményépületeink felújításában, az intézmények gyalogos és autós megközelíthetőségének javításában (járdák, parkolók). A Művészetek Háza átadásával egy kívül-belül szép, modern felszereltségű, a művészeti iskolának is otthont adó, kulturált közösségi házunk lett. Megoldottunk több fontos csapadékvíz-elvezetési problémát. Közel 1 milliárd forint összköltségű beruházás keretében 1500 m hosszon faltól falig felújítottuk a teljes Fő utcát, valamint a hozzá kapcsolódó Szabadság utcai csomópontot és a Fő teret.
Mindezek mellett további jelentős fejlesztésekre van szükség annak érdekében, hogy komfortérzetünk tovább javuljon, valamint hogy a városi és kistérségi központi szerepnek Pilisvörösvár magasabb szinten meg tudjon felelni.
2) Célok:

a) A barátságos, biztonságos, szép kisváros ideáljának folyamatos közelítése, lépésről lépésre. 
b) Minél több szolgáltatás helyben való elérhetőségének megteremtése, ill. katalizálása.
c) A kistérségi központi szerep betöltését szolgáló intézményhálózat folyamatos bővülésének elősegítése a közigazgatás, az oktatási-, egészségügyi- és szociális ellátás, valamint a sport- és szabadidős tevékenységek területén egyaránt. 
d) A települési vonzerő növelése a Pilisi táj, a Pilisi-medence karakterének, lehetőségeinek kihasználásával, a német nemzetiségi gyökerek ápolásával, a meglévő kulturális programkínálat szélesítésével, aktív marketingtevékenységgel.
e) Erősíteni Pilisvörösvár gazdasági alapját a helyi iparos, kézműves szakembergárdára támaszkodva.

f) Biztosítani Pilisvörösvár társadalmi- és kulturális életének folyamatos fejlődését, az összetartozás-érzés fenntartását és megerősítését, a német nemzetiségi hagyományokra és a hagyományos közösségi rendezvényekre alapozva. 
3) Alapelvek:
a) Alapvető feladat az oktatási, nevelési, kulturális, közművelődési, szociális és egészségügyi intézményeink kiegyensúlyozott, színvonalas működéséhez szükséges személyi és tárgyi feltételek folyamatos biztosítása.  

b) Lehetőleg minél többféle szolgáltatás legyen helyben elérhető. Elsődleges szempont a szolgáltatás megléte. A szolgáltatást nyújtó nem feltétlenül az önkormányzat, hanem az optimális finanszírozás függvényében más is lehet. (pl. kistérségi társulás, megyei önkormányzat, magánvállalkozás stb.)

c) A fejlesztések területén elsősorban a hétköznapi életünket megkönnyítő, a mindennapi közérzetünket javító beruházásokat kell előnyben részesíteni. Így továbbra is fontos feladat a város közterületeink további szépítése, fejlesztése. Anyagi lehetőségeink keretei között külön figyelmet kell fordítani a külterületek védelmére és a környezetvédelemre is.

d) A tárgyi fejlesztések mellett legalább olyan fontos a közösség fejlesztése, a város polgárai közötti összetartás erősítése. 
e) A műveltség, a kultúra, a művészetek és a sport fejlesztése, nemzetiségi hagyományaink megőrzése és ápolása érdekében biztosítani kell a szükséges forrásokat Művészetek Háza színvonalas működéséhez, valamint a Nemzetiségi Önkormányzat és az egyesületek támogatásához. 
f) Kiemelt cél a pilisvörösvári kis- és közepes vállalkozások önkormányzati eszközökkel történő egyenlő, megkülönböztetés nélküli támogatása (pl. iparűzési adó kedvező szinten tartása). A helyi kis- és közepes vállalkozások fejlődésének ilyen segítése az önkormányzati bevételek növelésének és a helyi munkahelyek megtartásának ill. számuk növelésének legbiztonságosabb módja.

g) Fontos feladat a rendőrség és a polgárőrök anyagi és erkölcsi támogatása a hatékony közös cselekvés, a közbiztonság fenntartása és a közterületek védelme érdekében.

4) Konkrét fejlesztések, fejlesztési prioritások a következő négy évben:
A meglévő, illetve a biztosan tervezhető saját forrásokból messze nem valósítható meg minden szükséges fejlesztés, ezért rangsorolásra van szükség. A szükséges fejlesztések közül azoknak kell elsőbbséget adni, amelyekhez külső forrást is sikerül bevonni (pályázati támogatás, településfejlesztési megállapodás, alapítványi támogatás, adományok stb.). 

(A számozás nem jelent fontossági sorrendet!) 
	Sorszám
	Fejlesztés megnevezése
	Megjegyzés, részletek

	1. 
	A szennyvíztelep és a csatornahálózat felújítása és bővítése
	KEOP 7.1.2.0 Szennyvízelvezetés és tisztítás pályázati forrásból 

· korszerű technológiájú és nagyobb kapacitású szennyvíztelep megépítése,

· a csatornahálózat jelenlegi hibáinak kijavítása,

· a Nagy-tó környéki „halas” és „madaras” utcák, valamint a 10-es úttól északra, a Papi földek folytatásában kialakult új lakókörzet csatornázása,

· a hálózatra való rákötés biztosítása a teljes csatornázott területen.

	2. 
	Bányász emlékpark továbbfejlesztése
	A Bányász Szakszervezeti Szövetség és a Pilisi Bányász Szakszervezet támogatásával.

	3. 
	Bányatavak környékének fejlesztése 
	Pályázati pénzek segítségével, a horgászokkal együttműködve.

	4. 
	Belvíz-elvezetési problémák megoldása
	· Szegfű utca

· Béke utca

	5.  
	Burkolatlan belterületi utak egy részének szilárd burkolattal való ellátása 
	Elsőbbséget élveznek a csatornázott utcák, azon belül:

· a Kálvária utca felső szakasza, 

· egy-két utca az északi lakókörzetben, 

· a Harcsa utca, 

· a Görgey utca elején lévő „szervizút”, 

· a szabadságligeti vasúti megállót és a Szabadság utcát összekötő Szikla utca valamint 

· a Klapka utca még burkolatlan része.

	6. 
	Csapadékvíz-elvezetési problémák megoldása
	· a Vágóhíd köz folytatásában, 

· pályázati lehetőség esetén a Búcsú tér és a Pozsonyi(Szegfű utca közötti területen.

	7. 
	Fő utca program befejezése
	· a Városi Ügyfélszolgálat megépítése és beindítása, 

· a Városi díszterem (házasságkötő terem) megépítése, 

· a Városi Könyvtár épületének és udvarának teljes felújítása, 

· a Polgármesteri Hivatal épületének és udvarának külső felújítása

	8. 
	Helyi közlekedési problémák egy részének megoldása 
	· a Vásár téren a reggeli iskolába érkezéskor kialakuló kaotikus forgalmi állapotok megszűntetése egy megállósáv kialakításával,
· a Táncsics Mihály utca és a Mátyás Király közötti út szélesítése, 

· egy gyalogátkelő (zebra) kijelölése a kenyérgyár utáni buszmegálló közelében, a busszal közlekedő iskolások és nyugdíjasok biztonságos átkelése érdekében,
· sárgán villogó lámpával ellátott gyalogátkelő kialakítása a Fő utcán a Pacsirta utcai és az Angeli közi kereszteződésben.

	9. 
	Hulladékudvar létesítése 
	KEOP 7.1.1.1.-2008-0024 „A települési szilárd hulladék-gazdálkodási rendszer fejlesztése” c. program megvalósítása pályázati forrásból, a Duna-Vértes Társulás keretében. 

	10. 
	Intézmények épületének felújítása 
	Templom Téri Német Nemzetiségi Nyelvet Oktató Általános Iskola fokozatos felújítása a források biztosíthatósága szerint.

	11. 
	Járdaépítési program folytatása 
	· a legforgalmasabb és legveszélyesebb helyeken, 

· a biztonságos gyalogos közlekedés érdekében.

	12. 
	Játszóterek és parkok továbbfejlesztése néhány kisebb kiegészítő elem beépítésével
	· asztalok a "Lahmkruam" Helytörténeti Parkba,

· ivókutak néhány játszótérre.

	13. 
	Közlekedésbiztonság fejlesztése a forgalomtechnikai terv felülvizsgálata alapján
	 További táblák, korlátok, parkolásgátló oszlopok stb. kihelyezése.

	14. 
	Őrhegyalja lakóterület rendezése 
	Szabályozás, telekalakítás.

	15. 
	Pozsonyi u. lakóterület rendezése 
	Szabályozás, telekalakítás.

	16. 
	Szakorvosi Rendelőintézet akadálymentesítése (lift)
	Pályázati forrás vagy más külső forrás bevonásával.

	17. 
	Szeméttelep rekultivációja 
	· A felhagyott hulladéklerakó tetején elhelyezett kazettában lévő szennyvíziszap elszállítása a KMOP-3.3.2-09-2010-0004 pályázati forrásból.
· A szeméttelep teljes rekultivációja KEOP-7.2.3.0.-2007 -002 „A települési szilárdhulladék-lerakókat érintő térségi szintű rekultivációs programok elvégzése” c. pályázati forrásból, a Duna-Vértes Hulladékgazdálkodási Társulás keretén belül.

	18. 
	Vasút-korszerűsítés 
	A NIF Zrt.-vel való együttműködésben, a MÁV beruházásaként a Közlekedési Operatív Program (KÖZOP) keretén belül:
· kétszintű átjáró a 10. sz. főút – vasút kereszteződésében (aluljáró a vasút alatt), 

· felüljáró a Piliscsabai utcából a Görgey-lépcső felé,

· a központi vasútállomás környékének rendezése, a vasútállomás épületének felújítása, őrzött P+R-es parkoló kialakítása

· új vasúti megállóhely a Mátyás király utcai kereszteződésnél, 

· szilárd burkolatú parkoló a Szabadságligeti megállónál.


2. §

Városüzemeltetés

1) Jelenlegi helyzet:

Pilisvörösváron a városüzemeltetési feladatokat részben a Polgármesteri Hivatal, részben különböző vállalkozók látják el, versenyeztetés alapján kötött szerződések keretében, a Műszaki osztály koordinálásával.
2) Célok:

a) A város normális napi életének folyamatos biztosítása – minden évszakban.

b) A lehető leggazdaságosabb, költségkímélő megoldások megtalálása.

c) A városüzemeltetéssel kapcsolatos szerződésekben foglaltak teljesülésének folyamatos figyelemmel kísérése a Polgármesteri Hivatal részéről – különös tekintettel a szolgáltatás minőségére.

3) Konkrét városüzemeltetési feladatok ellátásának módja:

	
	Feladat
	Megjegyzés

	1. 
	Állategészségügyi feladatok

	Állati tetemek elszállítása a SauFair Bt. által történik, eseti megbízással

	2. 
	Balesetveszélyes fák gallyazása, kivágása, tuskóinak kifúrása

	Keretszerződés alapján, szükség szerint, a rendelkezésre álló fedezet erejéig.

	3. 
	Buszmegállók takarítása és téli csúszásmentesítése

	2003 decemberétől a Saubermacher-Bicske Kft. végzi, 10 éves szolgáltatási szerződés keretében.

	4. 
	Csapadékvíz-elvezető árkok, átereszek tisztítása

	· Az önkormányzati kezelésben lévő utak mentén keretszerződés alapján, szükség szerint, a rendelkezésre álló fedezet erejéig az önkormányzat végzi.  

· A Magyar Közút kezelésében lévő utak mentén a Magyar Közút Nonprofit Zrt.

	5. 
	Földutak karbantartása

	Évente két alkalommal, keretszerződés alapján, szükség szerint, a rendelkezésre álló fedezet erejéig (murvázás, gréderezés).

	6. 
	Gyepmesteri szolgáltatás

	· A kóbor ebek befogását a Bogáncs Bt. végzi határozatlan idejű szolgáltatási szerződés keretében. 
· Az elhullott állatok tetemeit a közterületekről az Önkormányzat vállalkozóval szállíttatja el, keretszerződés alapján.

	7. 
	Illegális szemétlerakatok felszámolása

	Keretszerződés alapján, szükség szerint, a rendelkezésre álló fedezet erejéig.

	8. 
	Járdák hibaelhárítása

	Keretszerződés alapján, szükség szerint, a rendelkezésre álló fedezet erejéig.

	9. 
	Járdák takarítása

	· A magántulajdonú ingatlanok előtti járdák takarítása az ingatlantulajdonosok feladata. 
· Önkormányzati intézmények mellett az érintett intézmény gondnoka / karbantartója, alkalmanként közmunkás végzi.

	10. 
	Játszóterek üzemeltetése, karbantartása

	A játszótér-üzemeltetést 2010. január 1-jétől a Pilisvörösvári Városfejlesztő Kft. végzi, a 2011. dec. 31-ig szóló, határozott idejű szerződés keretében.

	11. 
	Kommunális hulladékszállítás

	A kommunális hulladékelszállítást a Saubermacher-Bicske Kft. végzi, a 2003 márciusában kelt, 10 évre szóló szolgáltatási szerződés keretében.

	12. 
	Közétkeztetés
	A Képviselő-testület a közétkeztetést a SODEXHO Kft-vel a 2003. szeptember 1. és 2013. augusztus 31. közötti,10 éves időszakra kötött szerződés alapján oldja meg.

	13. 
	Köztemető fenntartása

	A temetőfenntartást a Varázskő Kft. végzi, a 2000. aug. 29-én kelt, 15 évre szóló üzemeltetési szerződés keretében.

	14. 
	Közterek takarítása

	A Boróka Kft. végzi, a 2008. márc. 25-én kelt határozatlan idejű szerződés keretében.

	15. 
	Köztéri szemétgyűjtők ürítése

	Az utcai szemetes edények ürítését 
· részben (44 db) a Boróka Kft. végzi, a 2008. aug. 11-én kelt határozatlan időre szóló szerződés keretében, 
· másrészt a Parkőr Bt., a 2009. márc. 30-án kelt, határozatlan idejű szerződés keretében.

	16. 
	Közterületen tartandó ünnepi rendezvények előtt és utáni takarítás

	2003 decemberétől a Saubermacher-Bicske Kft. végzi, 10 éves szolgáltatási szerződés keretében.

	17. 
	Köztisztasági feladatok ellátása
	A köztisztasági feladatok ellátását 2003 decemberétől a Saubermacher-Bicske Kft. végzi, 10 éves szolgáltatási szerződés keretében.

	18. 
	Lakossági bejelentések fogadása 

	Műszaki osztály ügyintézője.

	19. 
	Mezőőri szolgáltatás

	Határozatlan idejű szolgáltatási szerződés keretében Peller Csaba egyéni vállalkozó végzi.

	20. 
	Növény-védelem, köztéri fák, cserjék, károsítók elleni védekezés

	Keretszerződés alapján, szükség szerint, a rendelkezésre álló fedezet erejéig.

	21. 
	Önkormányzati bérlakások kezelése

	· Az adminisztratív részt a Műszaki osztály ügyintézője végzi. 
· A karbantartási feladatokat keretszerződés alapján, szükség szerint, a rendelkezésre álló fedezet erejéig vállalkozóval végeztetjük el.

	22. 
	Parkgondozás
	A parkgondozást Boróka Kft. végzi, a 2008. márc. 25-én kelt határozatlan idejű szerződés keretében.

	23. 
	Parlagfűirtás

	Évente kétszer, keretszerződés alapján.

	24. 
	Polgármesteri Hivatal épületének takarítási feladatai
	A Polgármesteri Hivatal takarítási feladatait a Clean Kft. végzi, a 2003. szept. 22-én kelt, 10 évre szóló, határozott idejű szerződés keretében.

	25. 
	Szennyvíz-elvezetés- és kezelés
	A szennyvíz-elvezetési- és kezelési tevékenységet 2004. július 31-től 20 éves időtartamra koncessziós megállapodás keretében a Fővárosi Vízművek Zrt. által létrehozott Pilisvörösvári Vízművek Kft. végzi.

	26. 
	Szilárd burkolatú utak karbantartása
	Évente egyszer, keretszerződés alapján, a rendelkezésre álló fedezet erejéig.

	27. 
	Téli síkosságmentesítés
	· Az utak, terek és buszmegállók téli síkosság-mentesítését a Saubermacher-Bicske Kft. végzi, a 2003. dec. 30-án kelt határozatlan idejű szolgáltatási szerződés keretében. 
· A Fő utcai parkolók síkosság-mentesítését a Parkőr Bt. végzi, a 2011. január 17-én kelt határozatlan idejű szerződés keretében.

	28. 
	Temetőüzemeltetés
	A Varázskő Kft. végzi, a 2000. aug. 29-én kelt, 15 évre szóló üzemeltetési szerződés keretében.

	29. 
	Városi lobogózás ünnepekre

	2003 decemberétől a Saubermacher-Bicske Kft. végzi, 10 éves szolgáltatási szerződés keretében.

	30. 
	Zárt csapadékcsatornák tisztítása (Fő utca, Báthory utca)
	Keretszerződés alapján, szükség szerint, a rendelkezésre álló fedezet erejéig.



3. §

Közszolgáltatások 

1) Jelenlegi helyzet:

A közművek jelentős része nem az önkormányzat tulajdonában ill. kezelésében van, így az önkormányzatnak sok esetben csak közvetett befolyása van a közszolgáltatások minőségére (pl. vízvezeték, gázvezeték, elektromos vezeték).

2) Célok:

a) A szennyvízelvezetéssel, a szennyvízhálózat üzemeltetésével és a szennyvíztisztítással kapcsolatos panaszok orvoslása a szennyvíztisztító felújításával és kapacitásának bővítésével, valamint a csatornahálózat felújításával ill. bővítésével.

b) A csapadékvíz-elvezető rendszer további fejlesztése (Őr-hegy – Pozsonyi utca – Nagy tó).

c) A közvilágítás hiányosságainak pótlása, a hálózat folyamatos fejlesztése, korszerűsítése.
4. §

Adópolitika
1) Jelenlegi helyzet:

Pilisvörösváron a kis- és közepes vállalkozások a jellemzők, akikre az állam által rótt terhek még mindig jelentősek.

2) Célok:

a) Úgy gazdálkodjunk, hogy ne növeljük tovább az állam által a vállalkozókra rótt terheket, s hatáskörünkön belül javítsuk versenyképességüket. 
b) Az adók mértékét elviselhető mértéken tartani, ezzel ide vonzani más adózókat is.
3) Alapelvek:

a) „Ritka forint” helyett: „sűrű fillér”, azaz: megfizethető helyi adók révén növelni az adózási kedvet, a tényleges bevételeket. 
b) Nagyobb figyelmet kell fordítani az adók kivetésére, beszedésére, behajtására, az adót meg nem fizetők bírságolására, az adókintlévőség csökkentésére.
5. §

Adósságkezelés, pénzügyi egyensúly
1) Jelenlegi helyzet:

Pilisvörösvár Város Önkormányzatának adósságállománya a kamatokkal együtt nagyságrendileg 3 milliárd Ft (döntő részét az infrastruktúra-fejlesztésre az elmúlt két évtizedben felvett célhitelek és azok kamatai adják).
2) Célok:

a) Úgy fejleszteni a várost, hogy közben kerüljük az aránytalan mértékű hitelfelvételt, és megőrizzük a város pénzügyi stabilitását. 
b) Hitelt alapvetően csak olyan fejlesztésekhez felvenni, amelyek megvalósításához más külső forrást is sikerül biztosítani (pályázati támogatás, településfejlesztési szerződés stb.).
c) A folyószámlahitel kizárólag az évközi cashflow kezelésére szolgáljon.
d) Sürgető feladat az önkormányzati saját bevételek növelése (helyi adóbehajtás hatékonyságának javítása, minél több - adót fizető - vállalkozás ide vonzása, településfejlesztési szerződések kötése, a város számára előnyös befektetések számára vonzó szabályozási környezet kialakítása stb.).
3) Alapelvek:

a) Az önkormányzat pénzügyi egyensúlynak fenntartása érdekében az önkormányzat által nyújtott szolgáltatások árában meg kell jelenniük a tényleges költségeknek. 
b) Az adott szolgáltatás árát mindig az azt igénybe vevő fizesse meg, ne a lakosság egésze.
c) A szociálisan rászorulókat az önkormányzat a szolgáltatás tényleges költségének részbeni megfizetésével támogassa annak érdekében, hogy a szolgáltatásokat igénybe tudják venni.
6. § 

Befektetés-támogatás
1) Jelenlegi helyzet:

A települési önkormányzatok hatósági jogköre a befektetések szempontjából erősen behatárolt, a befektetők viselkedését az önkormányzat inkább közvetett módon képes befolyásolni. Ennek lehetséges eszközei:
a) világos, közérthető városfejlesztési célok megfogalmazása,
b) stabil jogi és szabályozási környezet biztosítása,

c) a lehetőségekhez mérten gyors és hatékony adminisztráció, ügyintézés, illetve engedélyezés.

d) vonzó környezet kialakítása (parkolók, vonzó utcakép, zöldfelületek),
e) a városmarketing eszközeinek alkalmazása.

2) Célok:

Olyan befektetéseket támogatni, engedélyezni, idevonzani, amelyek munkahelyeket teremtenek, és növelik az adóbevételeket és az egyéb bevételeket.

3) Alapelvek:

a) Az önkormányzatnak a gazdaságossági szempontokkal együtt a környezetvédelmi és az egyéb emberi-társadalmi szempontokat is mérlegelnie és érvényesítenie kell.
b) A befektetési ügyekben egyedi döntéseket kell hozni, a döntéseket pedig konkrét megállapodásban vagy a településrendezési tervben kell rögzíteni. 
c) A befektetési ajánlatok mérlegelésénél a pillanatnyi érdekek mellett mindig érvényesíteni kell a hosszú távú szempontokat is.

7. §

Munkahelyteremtés 

1) Jelenlegi helyzet: 

Pilisvörösváron a rendszerváltást követően dinamikusan nőtt a helyben lévő munkahelyek száma. Nagy számban jöttek létre városunkban helyi gyökerű vállalkozások, melyek az idő múlásával egyre komolyabb szereplőkké váltak – olykor nemzetközi színtéren is nevet szerezve maguknak. A legutolsó népszámlálás adatai szerint városunkban 3628 ember foglalkoztatása volt biztosítva, azaz több mint 1100 új munkahely jött létre az 1990 óta eltelt időszakban. A növekedés jelentős részben a fentebb említett vállalkozásoknak tudható be. Pilisvörösváron tehát alapvetően a vállalkozások a munkaadók. Pilisvörösváron akkor van több munkahely, ha a vállalkozások jól működnek.
2) Célok:

a) Továbbra is minél több pilisvörösvári ember helyben találjon munkát.

b) A helyi polgárok számára megélhetést jelentő, környezetbarát munkahelyek létrejötte.

3) Alapelvek:
a) Új munkahelyek létrejöttét közvetve: a helyi kis- és közepes vállalkozások fejlődésének elősegítésével kívánjuk szolgálni. 

b) A vállalkozások fejlődését elsődlegesen a vállalkozásbarát adópolitika segítségével kívánjuk előmozdítani.
c) A munkahelyteremtés másik lényeges módja a kistérségi központi funkció betöltéséhez szükséges intézmények befogadása, pl. bíróság, munkaügyi központ, földhivatal, középiskolák, bányászati, régészeti és történeti múzeum, rendőrkapitányság stb. (Ezek az intézmények közvetlenül és közvetve is munkahelyteremtő hatással bírnak, hiszen a szolgáltatásaikat igénybe vevők a város többi szolgáltatását is használják.)
8. §

Ingatlangazdálkodás

1) Jelenlegi helyzet:

Pilisvörösvár teljes ingatlanvagyona 840 db ingatlan. Ebből:

a) törvény alapján forgalomképtelen 649 db ingatlan (pl. utcák, közök, terek, parkok, források, patakok, tavak, vasúti megállók stb.)
b) helyi döntés alapján forgalomképtelen 57 db ingatlan (pl. önkormányzati lakások, tavak, sporttelep, Házi-réti víztározó, szabadidőközpont területe stb.), 
c) törvény alapján korlátozottan forgalomképes 15 db ingatlan (önkormányzati intézmények ingatlanai), 

d) helyi döntés alapján korlátozottan forgalomképes 5 db ingatlan (pl. szántók, beépítetlen telek stb.)
e) korlátozás nélkül forgalomképes 122 db ingatlan (pl. önkormányzati lakások, beépítetlen önk. tul. ingatlanok, szántók, legelők, agyagbánya stb.).

2) Célok:

a) A település harmonikus fejlődéséhez szükséges ingatlanok időben biztosíthatóak legyenek.

b) A szükséges közszolgáltatások (közmű-infrastruktúra, közúthálózat, alapvető közintézmények) számára megfelelő helyszínek álljanak rendelkezésre.
3) Alapelvek:

a) Az ésszerű ingatlangazdálkodás érdekében a forgalomképes önkormányzati tulajdonú ingatlanok bizonyos része a vagyonrendelet előírásainak megfelelő módon értékesíthető (pl. önkormányzati lakások egy része, önállóan hasznosíthatatlan töredékterületek stb.), ill. bérbe adható.
b) Bizonyos fejlesztésekhez (pl. útnyitás, útszélesítés, parkolóhely-kialakítás stb.) szükség lehet ingatlanok vásárlására. 
c) Közparkok, közterek fejlesztése, új városi terek, passzázsok kialakítása alapvetően a meglévő önkormányzati tulajdonú ingatlanok felhasználásával történhet.
d) Sport, szabadidő, rekreációs tevékenység céljára elsősorban a meglévő ingatlanokat kell hasznosítani.
e) A meglévő ingatlanok hasznosításakor elsőbbséget kell adni a térségi szerepkör erősítését jelentő térségi jelentőségű közintézmények és egyéb közhasznú szolgáltatások befogadásának.
Zárszó
Az életminőség javítása nem egyedül az önkormányzat joga, feladata és kötelessége. Szerepet vállalhatnak – és vállalnak is – abban a Pilisvörösváron élő polgárok, az itt működő vállalkozások, a civil szervezetek és az itt érdekelt közszolgáltatók is. Az egyes szereplők mind-mind rendelkeznek saját fejlesztési ötletekkel, igényekkel. Az önkormányzatnak törekednie kell arra, hogy ezeket a törekvéseket és igényeket a lehetséges mértékben összehangolja, közös mederbe terelje, minden szereplő közös java érdekében.

Gromon István

  polgármester

